
 

 

Pracovník či pracovnice 
projektového oddělení  
 

Očekáváme 
• ukončené vysokoškolské vzdělání (minimálně bakalářský studijní 

program),  
• samostatnost, odpovědnost, komunikativnost, 
• výhodou je vzdělání či pracovní zkušenosti v některé z těchto oblastí: 

VŠ vzdělání ekonomického směru; realizace veřejných zakázek; zkušenosti 
v oblasti vědy a výzkumu; zkušenosti v oblasti projektového 
managementu a další podobné specializace. 

Náplň práce  

• příprava a management vědecko-výzkumných a rozvojových projektů, 
• projektová podpora pro řešitele výzkumných a rozvojových projektů, 
• další administrativní aktivity související s projektovou činností fakulty 

Nabízíme 
• úvazek 100 %, 
• zaměstnanecké kurzy, další vzdělávání, závodní stravování,  
• zaměstnanecké benefity: 4 dny indispozičního volna; dotované stravování 

nebo stravenky; zvýhodněné mobilní volání či bankovní služby 
u partnerské banky; MS Office zdarma pro soukromé využití; dětská 
skupina pro děti zaměstnanců přímo v kampusu a další (nabídka je 
průběžně aktualizována).  

Nástup od:  od 1.10.2025 nebo dohodou 
Pracovní poměr: na dobu určitou, 36 měsíců s tříměsíční zkušební dobou, 

možnost následného prodloužení, případně na dobu neurčitou. 
Pracoviště:  Fakulta zemědělská a technologická Jihočeské univerzity 

v Českých Budějovicích 
 

Písemné přihlášky zašlete do 3. 10. 2025 na adresu: 
Ing. Karolína Reindl, Jihočeská univerzita v Českých Budějovicích, Fakulta 
zemědělská a technologická, Studentská 1668, 370 05 České Budějovice nebo 
elektronicky na e-mail kreindl@fzt.jcu.cz. 

K přihlášce uchazeč přiloží: 

- strukturovaný životopis a motivační dopis, ve kterém uvede také dosavadní 
zkušenosti s přípravou a realizací projektů, 

- kopie dokladů o vzdělání, případně doklady o odborné způsobilosti,  
- další dokumenty potřebné k prokázání splnění kritérií kladených na uchazeče 

či prokazující jeho erudici pro poptávanou pozici. 

Fakulta zemědělská a technologická Jihočeské univerzity v Českých Budějovicích 
si vyhrazuje právo žádného z uchazečů do pracovního poměru nepřijmout. 
Zároveň si vyhrazuje právo obsadit více pracovních pozic. Přihlášky budou 
vyhodnocovány průběžně. 
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