SBIRKA ROZHODNUTI{ A OPATRENI
JIHOCESKE UNIVERZITY V CESKYCH BUDEJOVICICH
ZEMEDELSKE FAKULTY

Cislo: 11/2019 1. fijna 2019

Opatieni dékana ZF JU
k zabezpeceni evidence pracovni doby a ke stanoveni pracovni doby
na Zemédélské fakulté Jihoéeské univerzity v Ceskych Budé&jovicich

V ndvaznosti na Opatieni rektora JU R 408 z 26. zafi 2019 ukldddm vedoucim

pracovist povinné vést individudlni evidenci pracovni doby u jednotlivych THP zamé&stnanci
Zemédélské fakulty Jihoéeské univerzity v Ceskych Budé&jovicich.

1.
2.

Pracovni doba je stanovena na 40 hodin tydné.

Pracovni doba pro zaméstnance THP ZF je stanovena formou pruZné, rovnomérné
rozloZené pracovni doby s povinnosti byt na pracovisti v dobé od 9.00 do 14.00 hodin.
Celkova délka pracovni doby nesmi byt kratii nez 5 hodin a nesmi pfesdhnout 12 hodin
denné.

Pfi praci na feSeni projektd nad ramec pracovniho dvazku zaméstnance, ke kterym byly
uzavieny pracovni smlouvy, DPP, DPC, je moiné hodiny vyplyvajici ze smluv a dohod
odpracovat v pracovnich dnech nerovnomérné dle uvaZzeni zaméstnance tak, aby celkovy
fond pracovni doby zaméstnance byl v pfislusném mésici odpracovan.

Za pravidelnou evidenci dochézky na ,Individudlnich dochazkovych listech” (pévodni
dochazka) a za dodrZovani odpracované doby odpovidaji vedouci pracovidt. Individudin{
dochazkové listy budou ve vytisténé formé uloZeny na misté k tomu uréeném vedoucim
katedry a Utvaru, a to z dGvodd kontroly pfitomnosti na pracovisti a z divod( zajisténi
BOZP (napfiklad pfi poZaru budovy).

Evidence pracovni dochazky bude uloZena do doby skartace na personalnim oddéleni ZF
(3 roky).

Akademicti zaméstnanci se fidi pfi evidenci pracovni doby pfimo opatfenim rektora ¢&.
408.

Opatreni dékana ZF JU €. 2 ze dne 12. tnora 2013 se rusi. —

prof. Ing. Milosla §oc(:7r:&§c., dr.h.c.

dékan ZF J

Rozdélovnik: vedouci kateder, vedouci utvar(, tajemnik ZF



